SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL N°004, DE 17 DE ABRIL DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA BOLSISTAS DO CURSO DE ENSINO SUPERIOR EM
QUIMICA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB) - FUNCAO: TUTOR

A Universidade Federal do Pard - UFPA, em parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB,
instituido pelo Ministério da Educacdo — MEC, torna publico a abertura das inscri¢bes para 0 processo
seletivo simplificado para a funcéo de Tutor do curso de Licenciatura em Quimica pertencente ao Programa
Universidade Aberta do Brasil - UAB/ UFPA, em atendimento a Portaria n® 102 de 10 de maio de 2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificagdes e/ou
aditamentos, pela Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016
e Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

1.2.  Este Processo Seletivo Simplificado tem como objetivo selecionar profissionais de Nivel Superior para
desempenhar a funcédo de tutor presencial e/ou a distancia para atuar no curso de Licenciatura em Quimica, no
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) no ambito da Universidade Federal do Pard (UFPA).

1.3. Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do contetdo deste Edital e acata na integra
suas disposicdes. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e recomendacoes
estabelecidas neste Edital seré eliminado do processo de selegéo.

14 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de até 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo caso haja interesse da instituicéo.

15 Toda a comunicacdo concernente ao presente processo seletivo, dar-se-a através do portal

https://nitae.ufpa.br, desobrigando a UFPA de fazé-lo por outros meios de comunicacao.

1.6 Duvidas e informac6es poderdo ser encaminhadas para o e-mail: quimidist@gmail.com

1.7 Os casos omissos e eventuais davidas referentes a este edital serdo resolvidos e esclarecidos pela
Comissédo Avaliadora do Processo Seletivo.

2. DA BOLSA

2.1.  Ovalordabolsa é de R$ 1100,00 (um mil e cem reais).

2.2. Os tutores selecionados atuardo pelo Sistema UAB. O pagamento das bolsas sera realizado
diretamente pela CAPES, mediante solicitacdo emitida mensalmente pela Coordenacdo do Curso e enviado
pela Coordenacdo Geral da UAB/UFPA a CAPES.

2.3. A Universidade Federal do Para ndo se responsabilizara por atrasos e problemas de ordem técnica ou
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ndo pagamento relacionados aos depdsitos de parcelas de bolsas na conta do tutor selecionado, a qual é
responsabilidade da CAPES.

2.4.  Deacordocom o Art. 5°da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 sera vedado o pagamento de
bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N°
11.273/2006 ou com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentagéo propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB
referente a0 mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.
2.5. O recebimento da bolsa ndo gera vinculo empregaticio com a UFPA.

3. DAS ATRIBUICOES
Conforme Termo de Compromisso do Bolsista que consta no anexo VII da Portaria n® 183, de 21/10/2016

CAPES, sdo atribuicdes do bolsista:

3.1.1. Mediar a comunicacdo de conteudos entre o professor e os discentes;

3.1.2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

3.1.3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

3.1.4. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

3.1.5. Colaborar com a coordenacdo do curso na avaliacao dos estudantes;

3.1.6. Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de Ensino;

3.1.7. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria de tutoria;
3.1.8. Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagdo do professor responsavel;

3.1.9. Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as
solicitacBes dos cursistas no prazo maximo de 24 horas;

3.1.10. Apoiar operacionalmente a coordenacdo do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na
aplicacdo de avaliagOes.

3.1.11. Os tutores presenciais deverao ter disponibilidade para cumprir a carga horéaria de 20 (vinte) horas (h)
semanais distribuidas da seguinte forma: 8h devem ser cumpridas preferencialmente de modo presencial aos
sdbados no polo de atuacdo e 12h de acordo com o interesse do coordenador de polo. As 8h presenciais
podem, em casos excepcionais, ser distribuidas em 4h ao longo da semana e 4h aos sabados, de acordo com o
interesse da administracdo do curso;

3.1.12. Os tutores a distancia deverdo cumprir 20h (vinte) semanais, presencialmente na sala de tutoria da
faculdade ou no Ambiente Virtual de Aprendizagem de acordo com cronograma estabelecido pela
coordenacao;

3.1.13. Ter disponibilidade para participar de reunides de planejamento, treinamento, estudo, orientacdo e
acompanhamento das diretrizes do trabalho junto a Coordenacdo do Curso.

3.2 O candidato que descumprir qualquer uma destas atribui¢cdes ou ndo cumprir com os prazos estabelecidos
pela coordenacdo do curso, apos adverténcia, podera ser desvinculado do programa a qualquer tempo, nao
fazendo jus aos pagamentos que estejam ligados as atividades ndo cumpridas.

3.3 A cada fim do periodo letivo o tutor passara por processo de avaliacdo de desempenho sob a



responsabilidade da coordenacéo do curso, podendo permanecer ou ser desvinculado da equipe de tutoria.

3.4 O bolsista deverd comparecer ao Instituto e/ou Polo sempre que convocado pela Coordenagdo do Curso
e/ou Coordenacdo Geral da UAB e/ou coordenagdo do polo UAB.

3.5 Nos casos das vagas oferecidas para facilitador de aprendizagem sao atribuigdes:

3.5.1 Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo especial;

3.5.2 Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

3.5.3 Organizar o tipo e 0 numero de atendimentos aos alunos;

3.5.4 Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala
de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes do polo;

3.5.5 Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias e na disponibilizacdo de
recursos de acessibilidade;

3.5.6 Orientar professores e familiares sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno;

3.5.7 Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacdo e
comunicacdo, a comunicacao alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, 0 soroban, os recursos épticos
e ndo oOpticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e
participacao.

3.5.8 Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos
alunos nas atividades escolares.

4 DOS PRE-REQUISITOS DO (A)CANDIDATO (A)

4.1 Sdo condicBes para concorrer a funcdo de tutor a distancia e/ou presencial:

4.1.1 Ter formacao superior conforme discriminado no Anexo II;

4.1.2 Ter experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no Magistério de Ensino Béasico ou Superior, conforme Art.
4 da Portaria CAPES n°183 de 21 de outubro de 2016;

5 DAS VAGAS

51  Serdo ofertadas 3 (trés) vagas, TODAS PARA CADASTRO IMEDIATO, para tutores do curso de
Licenciatura em Quimica conforme tabela do Item 5.5;

5.2 As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo e conforme as escolhas do candidato no ato
da inscricdo, e de acordo com a necessidade do curso;

5.3 Todos os classificados, ndo selecionados, formardo cadastro de reserva obedecendo a ordem de
classificacéo;

5.4 O tutor devera residir no municipio ou nas proximidades do polo devendo atestar através de comprovante

de residéncia.



5.5 As vagas estdo distribuidas de acordo com o quadro a seguir:

Componente Numero
Polo P de Formacéo exigida Modalidade
Curricular
vagas

Barcarena Topicos de Fisica 1 Licenciado em Fisica Presencial
(102h)

Breves Topicos de Fisica 1 Licenciado em Fisica Presencial
(102h)

Cameta Topicos de Fisica 1 Licenciado em Fisica Presencial
(102h)

TOTAL 3

6 DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

6.1 O periodo das inscri¢fes sera do dia 17/04/2025 ao dia 02/05/2025 até as 23h59min.

6.2  As inscricGes no processo seletivo serdo gratuitas.

6.3 O candidato devera preencher o requerimento de inscricdo (Anexo 1) e escolher em qual polo e

disciplina(s) atuar (Anexo II), e encaminha-los para o e-mail: guimidist@gmail.com, juntamente com 0s

seguintes documentos:
- Curriculo Lattes e os comprovantes necessarios para atestar a pontuacdo do Anexo I, que devera ser
preenchido, comprovado e enviado pelo candidato juntamente com os demais documentos no ato da inscricao

para o e-mail: quimidist@gmail.com, em arquivo no formato PDF.

- Copias de documentos de RG, CPF e documento comprobatério de residéncia;

I1I-  Diploma do(s) curso(s) de Graduacgdo e certificado(s) de Pds-Graduacdo (se houver), emitidos por
instituicdes reconhecidas pelo MEC;

IV-  Comprovante de experiéncia no Magistério de Ensino Béasico ou Superior.

6.4 A homologacao das inscricdes do processo seletivo simplificado dar-se-a4 pela comissdo do processo

seletivo e sera divulgada no endereco eletrdnico https:/nitae.ufpa.br/.

6.5  Os candidatos terdo 02 (dois) dias Uteis para manifestar recurso sobre a homologacao das inscri¢des, a
partir da data de publicacdo do resultado das inscricbes homologadas.

6.5.1 Todos 0s ANEXOS devem ser preenchidos pelo candidato.

7 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo simplificado sera constituido de duas etapas: analise curricular e entrevista.

7.2 Da analise curricular:

7.2.1 A analise curricular sera classificatoria e atribuida nota de 0 a 10 pontos;

7.2.2 A andlise curricular sera realizada por meio do exame do Curriculo Lattes devidamente acompanhada
da documentacdo para atestar a pontuacéo do Anexo I11;

7.2.3 S serdo pontuados os itens devidamente comprovados;

7.2.4 A tabela de pontuacdo do exame do Curriculo Lattes consta no Anexo Il1.

7.3 Daentrevista:

7.3.1 A entrevista sera classificatoria e sera atribuida nota de 0 a 10 pontos.
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7.3.2 A avaliacgdo sera realizada de acordo com os critérios contidos no Anexo 1V deste edital;

7.3.3 A ndo realizacdo da entrevista pelo candidato até o horario previsto no item 7.3.4, implicara na sua
eliminacéo.

7.3.4 A entrevista sera realizada através de questionario encaminhado ao candidato via e-mail. O formuléario de
entrevista serd encaminhado ao e-mail cadastrado pelo candidato em seu formulario de inscricdo, e devera ser
respondido com 0 mesmo e-mail na plataforma “Google Forms” até as 23h e 59min do dia agendado para a
entrevista no item 8.1.

7.3.5 A UFPA ndo se responsabilizard por formularios de entrevista ndo recebidos por motivos de ordem
técnica de computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento de linha de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.4 Anota final dos candidatos sera a média aritmética das notas obtidas nas duas etapas.

8 DO CRONOGRAMA DE SELECAO

8.1 A selecdo dos candidatos a Tutor, a fim de atuar nos cursos superiores de Licenciatura em Quimica, na

modalidade adistanciada UFPA, seguird conforme cronograma abaixo:

ATIVIDADE DATA

Publicacdo do edital 17/04/2025

Periodo das inscri¢bes 17/04/2025 a 02/05/2025
Homologacéo das inscri¢des 05/05/2025

Recurso contra a homologacdo das inscrigcdes 05 a 06/05/2025
Resultado da anélise dos recursos 08/05/2025

Anélise de Curriculo 08/05/2025

Entrevista 08/05/2025

Divulgacéo do resultado preliminar 09/05/2025

Recurso contra o resultado preliminar 09/05/2025 a 10/05/2025
Resultado da analise dos recursos 12/05/2025
Homologacéo e publicacdo do resultado final 12/05/2025

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empates serdo atribuidos os critérios abaixo relacionados na seguinte ordem:

9.1.1 Idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscri¢cdo nesta Selegcdo, conforme o
art. 27, paragrafo Unico da Lei n°10.741/2003 — Estatuto do 1doso;

9.1.2 Maior pontuacéo no curriculo;

9.1.3 Maior pontuagdo na entrevista,;

9.1.4 Sorteio.

10 DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS



10.1 O resultado final da selecéo sera divulgado no site: https://www.nitae.ufpa.br.

10.2  Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas deverdo se dirigir a dire¢do do curso Licenciatura

em Quimica UAB/UFPA quando forem convocados, para apresentacdo da declaracdo de ndo acumulo de

bolsas e assinatura do termo de compromisso para cadastro junto ao Programa Universidade aberta do Brasil.

10.3 Os candidatos aprovados e ndo classificados no total de vagas ofertadas, preenchidas pela ordem

decrescente de classificagdo, constituirdo cadastro de reserva, podendo ser posteriormente convocados para

assumirem a funcdo de tutores em caso de disponibilidade de vagas, desde de que seja interesse da

coordenacdo do Curso de Licenciatura em Quimica (EAD/UAB/CAPES).

11  DOS RECURSOS

11.1  Serdo admitidos recursos contra o resultado da selecdo nas datas prevista no cronograma de acordo
com o item 8.1.

11.2  Os recursos deverdo ser encaminhados para o e-mail: guimidist@gmail.com, informando no corpo

texto 0 nome do candidato e apresentando as argumentacGes, nas as datas do cronograma presente deste
edital.
11.3 Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo do Processo Seletivo e os resultados dos recursos

serdo divulgadas no site: https://www.nitae.ufpa.br.

12 DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

12.1 A comissdo do processo seletivo sera constituida por 3 (trés) membros e 1 (um) suplente, sendo 2
(dois) docentes e um técnico administrativo, efetivos, indicados pelo Conselho da Faculdade de Quimica e
nomeados pela Dire¢do do Instituto de Ciéncias Exatas e Naturais.

13 DAS DISPOSICC)ES FINAIS

13.1 A UFPA ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica de computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento de linha de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

13.2 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo apresentada pelo candidato implicara sua
desclassificacao, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.3  Os casos omissos serdo examinados pela comissdo de selecao.

13.4 A comissédo do processo seletivo se extingue apds o encerramento deste processo seletivo.

13.5 Para maiores esclarecimentos o0 candidato podera enviar mensagem para 0 e-mail:
quimidist@gmail.com, com o assunto “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TUTORIA
PRESENCIAL OU A DISTANCIA”.

Belém, 15 de abril de 2025.

Prof. Dr. Heriberto Rodrigues Bitencourt
Diretor da Faculdade de Quimica
Universidade Federal do Para
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)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO DE TUTOR

FICHA DE INSCRICAO
Nome Completo:
Nascimento: Nacionalidade: Naturalidade: Sexo
RG: Data Exp. Orgao Emissor:
CPF:
Endereco: Bairro: Cidade
Estado: CEP: Complemento:
Telefone: E-mail:

Venho requerer a inscricdo no Processo Seletivo para Tutor () Presencial () a Distancia, para
contratacdo por tempo determinado, em Regime de Trabalho de 20 horas, conforme escolhas do Anexo Il
no curso da Universidade Federal do Para

Responsabilizo-me integralmente pelos dados desta ficha e junto os documentos exigidos pelo
Edital 004/2025.

Belém, de 20

Assinatura do Candidato



ANEXO I

Componente Ndmero Formacéo . Selecione
Polo . de L Modalidade avaga
Curricular exigida
vagas

Tépicos de Licenciado . ()
Barcarena Fisica (102h) 1 em Fisica Presencial

Tépicos de Licenciado : ()
Breves Fisica (102h) 1 em Fisica Presencial

. Topicos de Licenciado : ()
Cameta Fisica (102h) 1 em Fisica Presencial




ANEXO 111

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE CURRICULO

FICHA DE AVALIACAO DE TITULOS

Nome Completo:

CPF:
Titulo
(pontua apenas a maior Valor de cada Titulo Pontuacéo do candidato*
titulacéo)
Especializagéo 0,5
Mestrado 1,0
Doutorado 1,5
Experiéncia Ponto por ano de experiéncia Pontuacdo do candidato*

Experiéncia em  docéncia
ensino basico (comprovado) —
Nos ultimos 6 anos

0,25 (pontua no maximo 6 anos)

Experiéncia em  docéncia
superior (comprovado) — Nos
ultimos 6 anos

0,5 (pontua no maximo 6 anos)

Experiéncia no ensino a
distancia (comprovado) — Nos
ultimos 6 anos

1,0 (pontua no maximo 4 anos)

*preenchida pelo candidato

Belém, de de 20




ANEXO IV

TABELA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

CRITERIO PONTUACAO

Conhecimento na area do curso 0 a 2 pontos
Conhecimento em tutoria 0 a 2 pontos
Comunicagéo interpessoal 0 a 2 pontos
Conhecimentos de informatica 0 a 2 pontos
Conhecimentos sobre educacao a 0 a 2 pontos
distancia

TOTAL 10 Pontos
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